
MUNICIPruL SIGHI$OARA

organizeazd in data de 17.06.2020 - proba scrisl

CONCURS

de recrutare pentru ocuparea func{iei publice de execu{ie vacante:

inspector, clasa I, grad profesional superior in cadrul Compartimentului Monitorizare
Servicii de Utilitn(i Publice - Serviciul Tehnic,Investifii-Urmirire Contracte, Monitorizare

Servicii de Utilitfl{i Publice

Concursul se organizeazdla sediul Municipiului Sighiqoara, Piafa Muzeului nr.Trjude{
Mureq, astfel:

- proba scrisl: 17.06.2020, ora 11,00;
- interviul: conform art. 56 din H. G. nr. 61112008, privind orgarrizarea qi dezvoltarea

carierei funclionarilor publici, cu modificdrile qi completdrile ulterioare, la sediul Municipiului
Sighiqoara, Piala Muzeului nr. 7;

Conditiile de participare la concurs:

Condi{iite generale sunt cele prev6zute de art. 465 alin. (l) din Ordonanta de Urgentd nr.

57l2}l9 privind Codul Administrativ, cu modificdrile qi completdrile ulterioare:
(1) Poate ocupa o functie public6 persoana care indeplinegte urmdtoarele condilii:

a) are cetltenia rom6n5 qi domiciliul in Rom0nia;
b) cunoagte limba romdn6, scris gi vorbit;
c) are vdrsta de minimum 18 ani implinili;
d) are capacitate deplind de exerciliu;
e) este apt din punct de vedere medical qi psihologic s6 exercite o funclie public6. Atestarea stdrii

de sdndtate se face pebazdde examen medical de specialitate, de cdtre medicul de familie, respectiv

pe bazd de evaluare psihologicd, orgarizatd prin intermediul unitdlilor specializate acreditate in
conditiile legii;

f) indeplineqte condiliile de studii qi vechime in specialitate prevdzute de lege pentru ocuparea

funcliei publice;
g) indeplineqte condi{iile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea func{iei publice;

h) nu a fost condamnat6 pentru sdv0rqirea unei infracliuni contra umanitdlii, contra statului sau

contra autoritatii, infrac[iuni de corup]ie sau de serviciu, infractiuni care impiedici infbptuirea
justiliei, infracliuni de fals ori a unei infractiuni slvdrgite cu intentie care ar face-o incompatibild cu

exercitarea funcliei publice, cu exceptia situaliei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-

condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o func{ie public6 sau de a exercita profesia ori activitatea

in executarea cdreia a sdvdrgit fapta,prin hotdrAre judecStoreascd definitivS, in condifiile legii;
j) nu a fost destituitd dintr-o func{ie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncd

p*tru motive disciplinare in ultimii 3 ani; ':'

k) nu a fost lucrdtor al SecuritSlii sau colaborator al acesteia, in condi{iile prevdzute de legislaJia

specificd.

Condi(ii specifice:
- studii universitare de 1icen15 absolvite cu diplom6, de licen!6 sau echivalentd: domeniul

fundamental - qtiinle inginereqti, domeniul de licenfd inginerie energeticd;
- Vechime minim 7 ani in specialitatea studiilor necesare exercit6rii funcfiei publice.

Bibliografie eeneralI:
Constitulia Romdniei;
Ordonanfa de Urgenfd nr. 5712019 din 3 iulie 2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile qi completdrile ulterioare;



Biblioerafie sPecifici:
H.G. nr. gy1lzg.lt.fft1 privind etapele de elaborare qi confinutul cadru al documentaliilor

tehnico-economice aferente obiectivelor/proiectelor de investilii finanlate din fonduri

publice, cu modificdrile 9i completdrile ulterioare;

L"g.u nr. 10/1995 privind calitatea in constructii, republicatd, cu modificdrile 9i completdrile

ulterioare;
H.G nr. 34312017 pentru modificarea Hotdr6rii Guvermrlui nr. 27311994 privind aprobarea

Regulamentului de ieceplie a lucrdrilor de construcfii qi instala{ii aferente acestora;

a) formularul de inscriere prevdzut in anexa nr. 3 la H.G. nr. 61112008 (sediul instituliei - caneraT2

sau pe www.si ghisoara.org.ro);

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d.) copii ale diplomelor de studii, certificatelor gi altor documente care atestd efectuarea unor

specializdri gi Perfectiondri;
e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul administra{iei publice,

*uru!.*.nt ori in specialitatea studiilor necesare exercitdrii funcliei publice, dttpd' caz;

O .oplu carnetului de munc6 gi dupd caz, aadeverin{ei eliberate de angajator pentru perioada lucratd,

care s[ ateste vechimea in munca qi, dup6 caz,in specialitatea studiilor necesare ocuparii func]iei

publice conform anexei m. 2D la H.G. nr. 61 1l2oo8, cu modificdrile Ei completdrile ulterioare

imodel adeverintd vechime la sediul institu{iei - camera 72 satpe wrryw'*ghispila-org'ro);
g) copia adeverinlei care atestd starea de slndtate corespunzdtoare, eliberath cu cel mult 6 luni

interior deruldrii concursului de cdtre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverinlei care atestd starea de sdnitate corespunzdtoare pentru efort fizic, in cazul

funcfiilor publice pentru a c6ror ocupare este necesarE indeplinirea unor condilii specifice care

implica efon fizic ii se testeazdprinprobd suplimentarS (nu este cazul);

i) cazierul judiciar;
j) declaralia pe propria raspundere sau adeverinla care sd ateste calitatea sau lipsa calitalii de lucrdtor

al Securitalii sau colaborator al acesteia'

Adeverinlele care au un alt format decdt cel prevdzut la punctul f) trebuie sd cuprindd

eremente similare celor prevazute in anexa m. zD la H.G. nr. 61 llzo0g qi din care s5 rezulte cel

pulin urm6toarele informatii: funclialfunctiile ocupatd/ocupate, nivelul.studiilor solicitate pentru

ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfegurdrii actlvitdlii, vechimea in muncd acumulatd,

pr.cum qi vechimea in specialitatea studiilor'

Adeverinla care atestd starea de sdndtate conJine, in clar, numdrul, data, numele emitentului

qi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul S[nat[{ii Publice'

Copiile de pe actele previzute mai sus se prezint-fl in copii legaltzate sau inso{ite de

documentele originale, care se certifici pentru coniormitdtea cu originalul de crtre secretarul

comisiei de concurs, cu exceplia copiei actului de identitate, care se poate transmite qi in

format electronic, la' adresa de e-mail resurseumane@sighisoara.org.ro

Cazierul judiciar poate fr inlocuit cu o declaralie pe propria raspundere' In acest caz'

candidatul declarat admis la selectia dosarelor qi care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs

preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institulia publicd competenti are obligatia de a

completa dosarul d. 
"on.r., 

cu originalul documentului pe iot parcursul.desftqurdrii concursului,

dar nu mai t6rziu de data qi ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului

administrativ de ;;-i;.. in situalia in 
-care 

candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs

preluarea informajiilor direct de la autoritatea sau institufia publicd competenta, extrasul de pe

cazierul judiciar se solicita potrivit legii qi procedurii aprobate la nivel institufional.

Dor""ul de inscriere la concurs trebuie sI continii in mod,,obliEatoriu documentele

,""nlr modilicirile si completlrile ulterioare:



Dosarele de inscriere la concurs se pot depune, in termen de 20 de zile de la data publicirii
anun{ului, in perioada 08.05.202 0' 27'05'2020'

Relalii suplimentare la secretarul comisiei de concurs, $Wu Adina-Daniela - inspector

superior in cadrui Compartimentului Resurse umane - Serviciului Resurse Umane qi Administrare

Sistem Informatic: tel. 02651771280 int 144, fax. 02651771278 Ei adresd e-mail

resurseumane@ si ghisoara.org.ro
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